
Trân trọng.

Nhằm phát huy tinh thần “PTEXIM – Ngôi nhà chung, gắn
kết và sẻ chia”, đồng thời thể hiện trách nhiệm của doanh
nghiệp đối với cộng đồng và sự quan tâm sâu sắc của Ban
Lãnh đạo đến đời sống nhân viên, Công ty quyết định triển
khai Chương trình Hỗ trợ xây mới và sửa chữa nhà ở dành
cho những nhân viên có hoàn cảnh khó khăn.

1. Thời gian triển khai:
Bắt đầu từ tháng 8 năm 2025.
Chương trình sẽ cố gắng duy trì hàng năm, phấn đấu
hoàn thành 05 căn nhà/năm.

2. Mục tiêu:
Cải thiện điều kiện sống, giúp CBCNV yên tâm làm việc,
gắn bó lâu dài cùng công ty.
Lan tỏa tinh thần đoàn kết, hỗ trợ lẫn nhau trong nội bộ
Ptexim.
Góp phần xây dựng hình ảnh doanh nghiệp nhân văn, có
trách nhiệm với xã hội.

3. Đối tượng & điều kiện tham gia:
CBCNV đang làm việc tại PTEXIM, có hoàn cảnh khó
khăn về nhà ở.
Tiêu chí xét chọn sẽ được Ban Tổ chức thông báo chi tiết
trong hướng dẫn riêng.

4. Tinh thần thực hiện:
Chương trình không chỉ là sự hỗ trợ vật chất mà còn là lời
cam kết của Ban Lãnh đạo trong việc đồng hành, chia sẻ
cùng người lao động. Đây cũng là cơ hội để mỗi thành viên
Ptexim cùng chung tay, tạo nên giá trị nhân ái lan tỏa ra
cộng đồng.

PTEXIM tin rằng, với sự chung sức và đồng lòng, chương
trình sẽ mang lại những mái ấm trọn vẹn yêu thương cho
các đồng nghiệp, qua đó tiếp thêm động lực để mỗi cá nhân
vững bước trên hành trình phát triển cùng PTEXIM.

CHƯƠNG TRÌNH HỖ TRỢ
XÂY MỚI VÀ SỬA CHỮA
NHÀ Ở DÀNH CHO NHÂN
VIÊN CÓ HOÀN CẢNH
KHÓ KHĂN.
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“ PHÚC THỊNH SẺ CHIA – MÁI
ẤM ĐONG ĐẦY ”

Kính Gửi: Banh Lãnh Đạo và toàn thể nhân viên PTEXIM CORP

CÔNG TY CP ĐT XUẤT NHẬP KHẨU PHÚC THỊNH

Công đoàn công ty tổ chức thực hiện và thông báo đến toàn thể
CBCNV cùng tham gia.


